COMUNE DI MON
Provincia di Viterbo

Numero Registro Generale 1544

DETERMINAZIONE
COPIA

SERVIZIO Il
RAGIONERIA - PERSONALE - TRIBUTI

Numero 86 del 08-09-2014

| OGGETTO: MOBILITA' EX ART. 30, COMMA 2 BIS, D.LGS. 165/2001 PER L'ASSUNZIONE A |
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 UNITA' DI PERSONALE CAT. D, POSIZ.ECON. D1, |
PROFILO PROFESS. ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO DEL VIGENTE CCNL COMPARTO |
[REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Vista la deliberazione di Consiglio comunale n. 35 del 08/07/2014, con la quale si approva il bilancio di
previsione per 'anno 2014;

Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 198 del 10/07/2014, con la quale si approva il piano esecutivo
di gestione per I'anno 2014;

Visto il Decreto Sindacale n. 46 del 24/12/2013 con il quale, ai sensi e per gli effetti del combinato disposto
dell'art.50, comma 10, e 109, comma 2, del D.Igs. 18 agosto 2000 n.267, nonché del vigente C.C.N.L. del
comparto Regioni-Enti locali, sono stati individuati i Responsabili dei Servizi:

Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 183 del 01/07/2014, con la quale & stata aggiornata la
Programmazione triennale del fabbisogno di personale 2014-2016, nonché il piano delle assunzioni 2014:

Dato atto che, il piano annuale delle assunzioni per I'esercizio 2014, Allegato “A” del sovra citato atto,
prevede I'assunzione a tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 unita di personale cat. D, pos.econ. D1,
Istruttore direttivo tecnico per le esigenze dell'ufficio tecnico comunale, attraverso le procedure di selezione
pubblica prescritte dal D.lgs. 165/2001 e s.m.i., con particolare riferimento all'art. 30 comma 2 bis (mobilita
volontaria), art. 34 bis (mobilita obbligatoria) e art. 35 (procedura concorsuale):;

Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 184 del 01/07/2014, con la quale sono state formulate le
direttive per I'espletamento della procedura concorsuale ai sensi dell'art. 35 del D.Igs. 165/2001 e s.m.i.;

Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 210 del 23/07/2014, con la quale sono state formulate le

direttive per I'espletamento della procedura di mobilita ai sensi dellart. 30, comma 2 bis, del D.Igs.
165/2001 e s.m.i.;
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Preso atto che, con nota prot. n. 14714 del 23/07/2014 é stata effettuata la comunicazione per la mobilita
obbligatoria ex art. 34 bis del D.Igs. 165/2001 e s.m.i.;

Vista la nota prot. 16203 con cui la Regione Lazio, per quanto di competenza, comunica I'esito negativo
della procedura ex art. 34 bis del D.Igs. 165/2001 e s.m.i.;

Dato atto che la presente procedura di mobilita, ai sensi dell'art. 30, comma 2 bis, del D.lgs. 165/2001, &
comunque subordinata all'esito negativo della procedura obbligatoria di cui all'art. 34 bis del D.lgs.
165/2001, sovra indicata in corso di verifica da parte del Dipartimento della Funzione pubblica presso la
Presidenza del Consiglio dei Ministri;

Preso atto che con determinazione n. 1226 del 24/07/2014 & stato approvato lo schema del bando di
mobilita volontaria ex art. 30, comma 2 bis, del D.lgs. 165/2001 e s.m.i. per la copertura di n. 1 posto a
tempo pieno ed indeterminato nel profilo professionale di istruttore direttivo tecnico, categoria D,
posiz.econ. D1, del vigente CCNL comparto delle Regioni ed Autonomie Locali;

Visto il bando di mobilita volontaria sovra citato in pubblicazione all'Albo pretorio online e sul sito internet
del Comune dal 24/07/2014 al 25/08/2014;

Preso atto che per il bando di mobilita volontaria ai sensi dell'art. 30, comma 2bis, del D.lgs. n. 165/2001 e
s.m.i. in oggetto & stata prodotta n. 1 domanda di partecipazione, acclarata al prot. del’Ente al n. 16734
del 25/08/2014, da parte del Sig. Turla Domenico, C.F. TRLDNC57P04A258R, dipendente del Comune di
Massa Marittima (GR);

Preso atto che la domanda di ammissione del Sig. Turla Domenico risultava carente degli allegati
obbligatori alla domanda di ammissione previsti dall'art. 3, lett. b) c) e d);

Vista la determinazione n. 1505 del 28/08/2014, con la quale il Sig. Turla Domenico veniva ammesso con
riserva, subordinando I'esito della procedura selettiva di mobilita alla presentazione da parte del candidato
della seguente documentazione rilasciata dall'Ente di appartenenza entro il termine del 02/09/2014, data
prevista dal bando in questione per I'espletamento della prova orale:

- Nulla osta incondizionato al trasferimento per mobilita volontaria con presa in servizio
presso il Comune di Montalto di castro nei termini previsti dall'art. 10 del bando di concorso,
ossia entro e non oltre 30 giorni naturali e consecutivi dalla data di pubblicazione della
graduatoria sul sito istituzionale;
- Dichiarazione in merito
alla carriera del dipendente, con particolare riferimento alla categoria giuridica
d'accesso, alla posizione economica attualmente in godimento e delle progressioni
orizzontali e/o verticali effettuate;
alla tipologia di contratto in essere ed al trattamento economico fondamentale annuo in
godimento con indicazione delle voci fisse e continuative che lo compongono;

- Atftestazione del rispetto delle condizioni previste dall'art. 1, comma 47, della Legge
311/2004 e s.m.i.;
Vista la nota prot. n. 17104 del 28/08/2014, di trasmissione via PEC al Sig. Turla Domenico del
provvedimento sopracitato n. 1505/2014;

Vista la nota del 29/08/2014, acclarata al prot. del'Ente n. 17161 del 01/09/2014, con la quale il Sig. Turla
Domenico richiede “in relazione alle difficolta di acquisire, presso il proprio Ente di appartenenza, la
documentazione da Voi richiesta con nota prot. 17104/2014, una proroga di almeno tre giorni
impegnandosi entro venerdi 05/09/2014 a fornire la documentazione richiesta”;

Vista la determinazione n. 1510 del 01/09/2014, con la quale veniva accolta I'ulteriore proroga richiesta dal
candidato Sig. Turla Domenico per la presentazione della documentazione sovra indicata, prescritta quale
documentazione fondamentale da allegare alla domanda ai sensi dell'art. 3 lett. b) c) e d) del bando in
questione e la cui mancata presentazione & annoverata tra le cause di esclusione di cui all'art. 5 del bando
stesso;

Dato atto che il provvedimento sopracitato n. 1510/2014, nel quale si stabiliva la data del 05/09/2014 quale
termine perentorio entro il quale veniva concessa [ulteriore proroga per [lintegrazione della
documentazione di ammissione, pena I'esclusione definitiva dalla procedura, & stato notificato al Sig. Turla
Domenico via PEC con nota prot. n. 17283 del 01/09/2014;

DATO ATTO CHE
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@ il Sig. Turla Domenico risulta 'unico candidato alla procedura di mobilita volontaria in oggetto,
dichiarando in data 25/08/2014, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 e 47 del D.P.R. 445/200, fermo
restando quanto previsto dall'art. 76, di essere in possesso dei requisiti di cui allart. 1 del bando di

appartenenza, e accettando incondizionatamente le prescrizioni previste dallo stesso;

2 il candidato ha prodotto la seguente documentazione: nota prot. n. 9940 del 16/08/2013 “Parere
dellAmministrazione in merito a richiesta di nulla osta per mobilita volontaria” rilasciata dal
Responsabile del Settore 4 “Gestione Tecnica Beni Demaniali/Patrimoniali Opere Pubbliche -
Ambiente” del Comune di Massa Marittima contenente Autorizzazione preliminare alla mobilita
volontaria ex art. 30, comma 1, del D.Igs. 165/01 in cui TAmministrazione di appartenenza esprime un
parere favorevole condizionato alla effettiva possibilita di ricoprire il posto eventualmente rimasto
vacante;

@ tale documento risulta essere stato rilasciato nellanno 2013 e, considerata I'evoluzione della
normativa degli Enti Locali in materia di spesa di personale e di bilancio, potrebbe risultare non
aggiornato con il Programma triennale del fabbisogno di personale 2014-2016 del Comune di Massa
Marittima (GR) e con gli altri documenti relativi alla programmazione economico-finanziaria dell’Ente di
appartenenza;

@ inoltre tale documento risulta essere generico ed antecedente alla data di pubblicazione del bando da
parte dellAmministrazione procedente e quindi non risulta in alcun modo una autorizzazione
collegabile alla procedura di mobilita bandita dal Comune di Montalto di Castro:

@ per tali motivazioni tale documento presentato non é stato considerato idoneo quale allegato alla
domanda di ammissione ai sensi dell’'art. 3, lettera c, del bando di mobilita:

DATO ATTO ALTRESI’ CHE

@ il candidato ha dichiarato nella domanda di ammissione di essere inquadrato nella “cat. D,
posiz.econ. D1”, mentre in altra dichiarazione allegata “di essere dipendente del Comune di Massa
Marittima con qualifica D1 giuridica e D6 economica”;

@ per tale difformita, anche in questo caso, ai fini dellammissione, & stata rilevata I'importanza della
presentazione da parte dellEnte di appartenenza delle certificazioni circa la carriera giuridica ed il
trattamento economico del candidato prescritte dall'art. 3, lettera d, del bando di mobilita in questione;

@ che ai sensi dell'art. 3, lettera b, del bando di mobilita in questione il candidato non ha prodotto la
seguente documentazione: attestazione delllEnte di appartenenza di rientrare tra le amministrazioni
soggette a limitazione diretta e specifica delle assunzioni ai sensi dell'art. 1, comma 47, legge 311/2004
e s.m.i,;

CONSIDERATO CHE

nella domanda di ammissione presentata in data 25/08/2014 il Sig. Turla Domenico si impegnava
“a fornire allAmministrazione comunale di Montalto di Castro, a richiesta, la documentazione a
supporto dei dati indicati nella documentazione presentata”;

la mancanza dei documenti di cui alla lettera b) c) e d) dell'art. 3 del bando in questione & stata
rilevata d'ufficio e richiesta lintegrazione con le due Determinazioni in precedenza richiamate,
debitamente notificate al candidato;

sono state accordate ben due proroghe all'integrazione della domanda di ammissione, rispetto al
termine di scadenza generale previsto dal bando di mobilita al 25/08/2014 per la presentazione degli
allegati prescritti alla lettera b) c) e d) dell'art. 3 del bando, una fissata d'ufficio al 02/09/2014 e la
successiva al 05/09/2014 su espressa richiesta del candidato, contenente I'impegno “entro venerdi
05/08/2014 a fornire la documentazione richiesta”;
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PRESO ATTO

che, alla data prevista del 05/09/2014, il sig. Turla Domenico comunicava con nota acclarata al prot.
dellEnte n. 17621 del 05/09/2014 di trovarsi ancora impossibilitato alla trasmissione della documentazione
sovra indicata e che, pertanto, alla data odierna non risulta agli atti del comune di Montalto di Castro la
domanda di ammissione completa degli allegati di cui alla lettera b) c) e d) dell'art. 3 del bando rilasciati
dall’Ente di appartenenza del candidato;

ACCERTATO

1) che i documenti di cui alla lettera b) c) e d) dell'art. 3 del bando in questione devono essere
rilasciati dallEnte di appartenenza in quanto non rientrano tra quelli per i quali € ammessa
dichiarazione sostitutiva ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 e 47 del D.P.R. 445/200;

2) che i documenti di cui alla lettera b) c) e d) dell'art. 3 del bando rilasciati dallEnte di appartenenza
non risultano meri atti d'integrazione formale alla candidatura, ma costituiscono allegati parti integranti
e sostanziali della stessa, in quanto permettono il riscontro:;

a) della presenza alla data di scadenza del bando di mobilita (25/08/2014) dei requisiti di
ammissione di cui all'art. 1 lett. f) g) i) |) richiesti per I'esito favorevole della procedura di mobilita
volontaria, qualificata come cessione del contratto di lavoro con I'Ente di appartenenza, che
quindi deve essere coinvolto nella procedura;

b) della compatibilita della procedura di mobilita in oggetto con le tempistiche impartite
dal’Amministrazione procedente e legate al rispetto dei parametri normativi di spesa di
personale, certificati nel Piano triennale di fabbisogno del personale 2014-2016 del Comune di
Montalto di Castro, per il quale lo slittamento delle stesse potrebbe comportare un danno in
ordine allimpossibilita di assumere I'unita di personale in questione;

ACCERTATO ALTRESI’ CHE

3) che dallistruttoria effettuata, la candidatura del Sig. Turla Domenico risulta carente del requisito
fondamentale di cui all'art. 1 lett. g) del bando di mobilita in questione come sovra ricordato, in quanto
alla data odierna, dalla documentazione agli atti d'ufficio - nota prot. n. 9940 del 16/08/2013 rilasciata
dal Responsabile del Settore 4 “Gestione Tecnica Beni Demaniali/Patrimoniali Opere Pubbliche -
Ambiente” del Comune di Massa Marittima (GR) e nota prot. n. 17621 del 05/09/2014 dello stesso
candidato - si evince che I'Ente di appartenenza risulta indisponibile al rilascio del nulla osta
incondizionato al trasferimento per mobilita volontaria con presa in servizio presso il Comune di
Montalto di Castro entro e non oltre 30 giorni naturali e consecutivi dalla data di pubblicazione della
graduatoria sul sito istituzionale, cosi come previsto dall'art. 10 del bando in questione;

4) ai sensi dell'ultimo periodo dell'art. 6 del bando di mobilita in questione, I'esclusione per difetto dei
requisiti prescritti pud essere rilevata in qualsiasi momento della procedura;

RITENUTO PERTANTO
in applicazione dell'ultimo periodo dell'art. 6 del bando di mobilita in questione, determinare I'esclusione del
candidato Sig. Turla Domenico dalla procedura di mobilita in esame ai sensi dell’art. 5:

- per mancanza del requisito fondamentale di cui all'art. 1 lett. g) e altresi

- per carenza degli allegati obbligatori alla domanda di ammissione previsti dall'art. 3, lett. b) c) e d);

Visto il Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi dell'Ente;

Visto il Regolamento per la disciplina dei concorsi, dell'accesso agli impieghi e delle procedure selettive per
il reclutamento del personale dell'Ente, modificato da ultimo con deliberazione di Giunta comunale n. 213
del 31/07/2014;

Visto il D.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

Visto il D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle
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Pubbliche Amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme
di assunzione nei pubblici impieghi" e s.m.i.;

Visto il D.Igs. 18 agosto 2000 n. 267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali” e s.m.i.;

Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa” e s.m.i.;

Visti i CCNL del personale non dirigente del Comparto Regioni e Autonomie locali;
Visto il D.L. 31 maggio 2010 n. 78, convertito in L. 30 luglio 2010 n. 122 e s.m.i.;

Visto il D.L. n. 90 del 24/06/2014 “Misure urgenti per la semplificazione e la trasparenza amministrativa e
per l'efficienza degli uffici giudiziari”, convertito con Legge n. 114 del 11/08/2014:

Visto lo Statuto dell'Ente;

DETERMINA

1) Per le motivazioni sovra espresse, in esisto all'istruttoria effettuata, in applicazione
dellultimo periodo dell'art. 6 del bando di mobilita in oggetto, di escludere il candidato Sig. Turla
Domenico dalla procedura di mobilita volontaria ai sensi dell'art. 30, comma 2 bis, del D.Igs.
165/2001, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato nel profilo professionale di
istruttore direttivo tecnico, categoria D, posiz.econ. D1, del vigente CCNL comparto delle Regioni
ed Autonomie Locali:

- ai sensi dell'art. 5 del bando per mancanza del requisito di ammissione di cui all'art. 1 lett.
9);

- ai sensi dellart. 5 del bando per carenza degli allegati obbligatori alla domanda di
ammissione rilasciati dall'Ente di appartenenza previsti dall'art. 3, lett. b) ¢) e d);

2) Di dare comunicazione del presente provvedimento di esclusione dalla procedura di mobilita
in questione all’Arch. Turla Domenico;

3) Di dare atto che avverso il presente provvedimento & ammesso ricorso giurisdizionale al TAR
LAZIO entro 60 giorni o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni dalla
notifica dello stesso.

Montalto di Castro, 08-09-2014

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RAGIONERIA -
PERSONALE - TRIBUTI
F.TO DOTT.SSA ELISA GIANLORENZO
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE:

La presente determinazione viene pubblicata all'albo pretorio on line del sito web istituzionale di questo
Comune per 15 giorni consecutivi (art. 32 comma 1, della legge 18 giugno 2009 n. 69).

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RAGIONERIA -
PERSONALE - TRIBUTI
F.TO DOTT.SSA ELISA GIANLORENZO

***COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE AD USO AMMINISTRATIVO***

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RAGIONERIA -
"~ PERSONALE - TRIBUTI
DOTT/SSA ELISA GIANLORENZO
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